FABINFORMA GLIISCRITTI F.A.B.L

NOTIZIARIO A CURA DEL COORDINAMENTO REGIONALE DELLE B o C o C o

BANCHE DI CREDITO COOPERATIVO - LOMBARDIA

E, all'attenzione dei Signori Direttori

CHECK UP SANITARIO

n

Il vigente Contratto Integrativo Regionale prevede che . il lavoratore potra richiedere un
esame medico generale delle proprie condizioni di salute, a fini preventivi .... Tale esame ....
potra essere ripetuto dopo due anni. Il costo sara a carico dell'Azienda".

Le aziende vedono spesso questa previsione contrattuale solo come un aggravio di costi, un obbligo
da assolvere al minor prezzo possibile, senza considerare IL COSTO, in termini di EFFICIENZA
dell'organizzazione aziendale, che 1'assenza di un lavoratore comporta.

Le aziende piu attente nel periodo autunnale propongono ai propri dipendenti LA
VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE, volontaria e gratuita, proprio per disporre di tutto
l'organico possibile.

Sempre nella stessa ottica, le aziende piu accorte invitano 1 dipendenti a sottoporsi a questi esami
preventivi che possono limitare i danni e i costi organizzativi derivanti dalle assenze per malattia.

INVITIAMO

I COLLEGHI a richiedere il check up sanitario per la tranquillita loro e dei loro familiari.

LE AZIENDE a utilizzare al meglio questo strumento, convenzionandosi con Unita Ospedaliere o
idonei Centri Medici e prevedendo esami mirati rispetto a sesso ed eta dei propri dipendenti nella
certezza che le spese indirizzate al tema della salute, siano un investimento per I'Azienda e non un
costo.

Cordiali saluti.

LA SEGRETERIA REGIONALE
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